


2

LI
K

E 
M

E 
W

EI
D

EN
 –

 S
O

C
IA

L 
M

ED
IA

 M
A

R
K

ET
IN

G



3



01. Mitarbeitergewinnung

02. Umsatzoptimierung

03. Imagepflege
 

04. Chance auf virale Effekte

05. Etablierung als Experte

06. Servicequalität pflegen

07. Gewinnung von Neukunden
 

08. Shitstorm vorbeugen und vor Ort sein
4

CHANCEN

Chancen durch die 

Nutzung von 

Social Media 

Marketing
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Ein Blick auf...

Facebook
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Social Media – Frage

Wie viele Meter scrollt ein

durchschnittlicher Deutscher pro 

Tag durch sein Social Media am 

Smartphone?
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▪ Facebook ist tot, da macht man nichts mehr → FALSCH

▪ Auf Instagram erreicht man nur junge Menschen → FALSCH

▪ Ich muss so viel Posten wie es geht → FALSCH

▪ Ich muss an bestimmten Tagen posten? → FALSCH

▪ Ich muss zu bestimmten Uhrzeiten posten? → FALSCH

▪ Ich muss immer hochauflösende Bilder verwenden → FALSCH

▪ Ich verkaufe doch auf Facebook sowieso nichts → FALSCH

▪ Ich erreiche keinen jungen Menschen auf Facebook → FALSCH

▪ Auf Instagram muss ich täglich Storys hochladen → FALSCH

▪ Auf Instagram benötigt man doch Influencer → FALSCH

▪ Hashtags benötigt man nur für Instagram → FALSCH

▪ Personal finde ich auf FB oder Instagram eh nicht → FALSCH

▪ Man verkauft über die Plattformen doch nichts → FALSCH

▪ Das kostet doch sehr viel Zeit da dauernd zu posten → FALSCH

Aktivitäten auf FB & Instagram

Was ist richtig oder falsch?

Mythen:
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Auf was man achten sollte:

• Nicht zu viel posten und in den richtigen Abständen! 

• Nicht nur Basis-, sondern auch Info- und Highlight-Content

• User versuchen regelmäßig zu Interaktionen aufzurufen

• Organisches Posten als Mittel zum Zweck verwenden mit dem 

Wissen, das es in der Regel „Bestandskunden“ sehen

• Auf das Community Management / den Customer Care achten

• Auf das richtige Format achten und nicht zu viel Text verwenden

• Die Hashtags auswerten um zu sehen woher die neuen User 

kommen

• Bei Möglichkeit auch Video-Content zur Verfügung stellen mit 

dem sogenannten „WTF-Moment“

• Nicht von meinem persönlichen Geschmack ausgehen, sondern 

von dem was der Zielgruppe gefällt

• Unbedingt auch über sich selbst lachen können!

• OHNE WERBEBUDGET FUNKTIONIERT ES NICHT! 

Aktivitäten auf FB & Instagram

Was ist richtig oder falsch?
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Social Media – Frage

Wie viel Prozent unserer Facebook 

oder Instagram Fans, sehen im

Durchschnitt unsere “organischen” 

Posts?
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META

Ads-Marketing

Facebook, bzw. Instagram Ads sind Werbeanzeigen, 
welche dem registrierten User auf Facebook und, oder 
Instagram angezeigt werden. Im Gegensatz zu Google 
AdWords werden die jeweiligen Anzeigen allerdings 
nicht auf Grund von eingegeben Suchbegriffen 
generiert. Vielmehr sind hier die Angaben die ein 
Nutzer in seinem Profil eingetragen hat und die Daten 
die META von den Nutzern gesammelt hat, 
entscheidend. Neben dem eigentlichen „Werbetext“ 
enthält jede Anzeige ein Bild oder Video. 

10



META

Datenzentrale

11

Was sehe ich, was kann ich auswerten?



META

Auswertungen
Was sehe ich, was kann ich auswerten?
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Social Media – Frage

Wie viel Sekunden schaut ein User 

im Durchschnitt einen Post beim

durchscrollen an? (Bzw. Wie lange

ist ein Post im Sichtfeld des Users, 

bevor er sich entscheidet sich

weiter mit dem Post zu

beschäftigen oder nicht?)
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Ein Praxis Beispiel – Landhotel Weißes Roß

REGIONAL
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Ein Praxis Beispiel – Landhotel Weißes Roß

REGIONAL
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▪ Günstiger als die klassische Methode Tageszeitung

▪ Günstiger als die ganzen Jobbörsen

▪ Spontan und täglich steuerbar (Budget inkl. Optik/Text)

▪ Es werden Personen angesprochen die noch gar nicht wissen 

das sie einen neuen Job suchen

▪ Jedes Alter oder Geschlecht kann separat und passend genau 

angesprochen werden

▪ Auswertungen exakt möglich

▪ Daten werden gesammelt und optimieren die künftige Suche

▪ Sowohl regional als auch überregional spielbar

▪ Like Me Fact: Über 90% der von uns geschalteten 

Stellenanzeigen im Jahr 2023 führten zu Einstellungen! 

Social Media Aktivitäten

Mitarbeitergewinnung

Vorteile Recruiting auf Facebook & Instagram:
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Ein Praxis Beispiel – Markt Kastl

REGIONAL
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Community

Management
Die Chance auf kostenlose Reichweite! 
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Community

Management
Die Chance auf kostenlose Reichweite! 
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Community

Management
Die Chance auf kostenlose Reichweite! 
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Community

Management
Die Chance auf kostenlose Reichweite! 
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Rufen Sie uns an:

+49 (0)160/90776909

@
Besuchen Sie uns auf:
 

www.likeme-weiden.de

Schreiben Sie uns per E-Mail:

info@likeme-weiden.de

Kontakt

So erreichen Sie uns
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